YVirksomhedens tilbagemelding til dreftelse i Faelles MED-udvalg pa

APV 2015

Alle udfordringer skal listes.

Der skal skelnes mellem de udfordringer man umiddelbart har lgst og de udfordringer, man ikke
umiddelbart har kunnet lgse, fordi man ikke havde kompetencen eller lgsning involverer flere

parter.

OBS! Skal ske ud fra senest gennemferte APV. Har du brugt handlingsplan modulet i WorkCyclus

kan du trakke oplysningerne derfra.

Tiltag, der er igangsat pa baggrund af APV:

Hvad var udfordringen:

Hvordan er den lgst:

Loftsbelysning pa to kontorer

Nye lamper er bestilt til et kontor til
afpravning. Hvis det afhjalper problemer,
bestilles nye lamper til det andet kontor

Behandling af retningslinje til forebyggelse af
vold i MED-udvalget

Droftelse af retningslinjer i MED-udvalg,
redigering af retningslinjen april 2015,
orientering pa personalemgde i maj 2015

Brandinstruktion i CFS

Brandinstruktion for CFS er under
udarbejdelse. Plantegning af CFS med ikoner og
informationer hanges op to steder i huset.
Information pa personalemade samt en mindre
lokal brandgvelse er planlagt til november.

Nyt personale/studerende/praktikanter vises
rundt af AMIR mhp brandslukning, nedudgange
og hjertestarter

Renovering af kekken i Medborgerhuset

Det gamle kgkken fjernes, og nyt kekken
etableres. Et tilstedende rum tilfgjes, sa der
skabes mere plads og giver mulighed for mere
hensigtsmassige arbejdsgange.

Nyt gulv udligner niveauforskelle og sikrer
mindre belastning, nar der keres med
rullevogne, og der kommer have/sznke borde,
sa der er mulighed for tilpasning til personale
og i forhold til arbejdsopgaver-.

Forebyggelse af skulder/nakke — problematikker
ved pc-arbejde

Der er udarbejdet et gvelseskatalog, og hver
dag kl. 12.15 udferes en ovelse i frokostpausen
med henblik pa at forebygge/reducere
skulder/nakke-problematikker.

Derudover er der ved vores kopi-maskine hver
uge en ny gvelse, som man kan udfere mens
man venter pa sit print.




